Приложение №1

к Административному регламенту 

Комитета по труду и занятости населения

Санкт-Петербурга исполнению 

государственной функции по осуществлению полномочий уполномоченного исполнительного органа государственной власти Санкт-Петербурга, предусмотренных статьей 133.1 Трудового кодекса Российской Федерации
Блок Схема к административному регламенту

 Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга по исполнению государственной функции по осуществлению полномочий уполномоченного исполнительного органа государственной власти Санкт-Петербурга, предусмотренных статьей 133.1 Трудового кодекса Российской Федерации

























Оказание консультационной


и методической помощи работникам,


работодателям и их представителям.








Cбор, обобщение и анализ


мотивированных письменных


отказов работодателей от


присоединения к Соглашению











Направление копий письменных отказов работодателей от присоединения к Соглашению в Государственную инспекцию труда в городе Санкт-Петербурге;











Направление уведомления об


опубликовании в Министерство


здравоохранения и социального развития


Российской Федерации;











Организация и проведение консультаций с представителями работодателей, отказавшихся


от присоединения к Соглашению, и представителями выборного органа первичной


профсоюзной организации, объединяющей работников


данного работодателя;








Подготовка и опубликование предложения о присоединении к Соглашению вместе с текстом  Соглашения





Подписание Соглашения








