         Экспертное заключение по итогам анализа профессиональной

          деятельности педагогического работника образовательной

          организации о соответствии требованиям первой (высшей)

                        квалификационной категории

            (преподавателя, мастера производственного обучения,

              методиста, педагога-организатора, руководителя

         физического воспитания, воспитателя, педагога-психолога,

                           социального педагога)

_______________________________________, претендующего на _________________

  (Ф.И.О. педагогического работника)                        первую (высшую)

квалификационную категорию по должности ___________________________________

__________________________________________________________________________,

        (наименование образовательной организации согласно уставу)

Эксперты: _________________________________________________________________

                             (Ф.И.О., должность эксперта)

_________________________________________________________________________

                       (Ф.И.О., должность эксперта)

Информационный   источник   анализа   профессиональной    деятельности    -

индивидуальная папка (портфолио) __________________________________________

Дата проведения экспертизы ________________________________________________

Результаты экспертизы (отметить нужное):

1. Компетентность в области профессиональных и личностных качеств:

    ┌──────┬──────────────────────┬──────────────────────┬───────┐

    │да    │скорее да, чем нет    │скорее нет, чем да    │нет    │

    └──────┴──────────────────────┴──────────────────────┴───────┘

2. Компетентность в области современных образовательных технологий, методик

и эффективности их применения:

    ┌──────┬──────────────────────┬──────────────────────┬───────┐

    │да    │скорее да, чем нет    │скорее нет, чем да    │нет    │

    └──────┴──────────────────────┴──────────────────────┴───────┘

3. Компетентность  в области повышения качества образования и инновационной

деятельности:

    ┌──────┬──────────────────────┬──────────────────────┬───────┐

    │да    │скорее да, чем нет    │скорее нет, чем да    │нет    │

    └──────┴──────────────────────┴──────────────────────┴───────┘

4. Компетентность   в  области  обобщения  и  распространения  собственного

педагогического опыта:

    ┌──────┬──────────────────────┬──────────────────────┬───────┐

    │да    │скорее да, чем нет    │скорее нет, чем да    │нет    │

    └──────┴──────────────────────┴──────────────────────┴───────┘

5. Компетентность  в  области  организации,  мотивации  и  результативности

учебной деятельности:

    ┌──────┬──────────────────────┬──────────────────────┬───────┐

    │да    │скорее да, чем нет    │скорее нет, чем да    │нет    │

    └──────┴──────────────────────┴──────────────────────┴───────┘

ВЫВОД:  на  основании   анализа   индивидуальной   папки   профессиональной

деятельности ______________________________________________________________

                      (Ф.И.О. аттестуемого педагогического работника)

можно сделать вывод, что _____________________________________ требованиям,

                            соответствует/не соответствует

предъявляемым к должности ______________ по ______________ квалификационной

категории.

Рекомендации:

___________________________________________________________________________

Подпись эксперта:

___________________________________________________________________________

                        (Ф.И.О., подпись, расшифровка)

Подпись эксперта:

___________________________________________________________________________

                        (Ф.И.О., подпись, расшифровка)

